
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
города Улt,яновска кЛицей при УлГТУ ]ф 45)

0|.09.2022
прикАз

г. Ульяновск
N9333

Об организации горячего питания
на 2022-2023 учебный год

В целях организации полноценного питания и охраны здоровья обучающихся, реализации
муниципальной программы кРазвитие и модернизация образования в муниципilльном образо-
вании (город Ульяновск), утверждённой Поста:лсlвлением администрации города Ульяновска
от 18.09.201З J\b 4074 (с изменениями и дополнениями), на основании Постановления в целях
социаJIьной защиты обучающихся из малообеспеченных, многодетных семей и семей, нахо-
дяIцихся в социально опасном положении) в соответствии с пунктом 2.6. Прогрчlммы дополни-
тельньж мер социальной поддержки отдельных категорий граждан в муниципаJIьном образо-
вании (город Ульяновск> кЗабота>), утверждённой решением Ульяновской Городской .Щумы
от 21 .|2.201З ]ф223 (с изменениями и дополнениями,), на основании Постановления Прави-
тельства Российской Федерации J\Ъ900 от 20.06.2020 (О внесении изменений в государствен-
ную программу Российской Федерации <Развитие образования)), Постановления Правитель-
стваУльяновской области N9lб/403-П от24.07.2020 года < О внесении изменений в Госулар-
ственн},ю программу Ульяновской области кРазвитие и модернизация образования в Ульянов-
ской области), в соответствии с Правилами предусматривающими мероприятия по организа-

ции бесплатного горячего питания обуrающихся, получающих начальное общее образование
в виде ежемесячной деЕежной выплаты на ежедневное горячее pa:loBoe питание во время об-

разовательного процесса Постановления Администрации города Ульяновска от 16,07.2020 .]',lb

1093 (Об утверждении f[орядка предоставления компенсации на обеспечение питанием обу-
чающихся с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, осваивающих адап-

тированные основные общеобразовательные прогрЕlмIчIы в муниципЕuIьньж общеобразователь-
ных организациях муниципального образования (город Ульяновск>>,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Назначить за},Iестителя директора по социаль]lой работе Николаеву Т.С. ответственной за

организацию бесплатного питания и питания детей за родительскую плату.

2. Назначить зzlместителя директора по социальной работе Николаеву Т.С. диспетчером и оТ-

ветственной за организацию бесплатного питания детей из малообеспеченных, многодет-
ных семей и семей, находящихся в социirльно опасном положении, детей инвilлидов, детей

с ограниченными возможностями здоровья.
3. .Щиспетчеру Николаевой Т.С.:

3.1 Организовать одноразовое бесплатное горячее питание во время образовательного

процесса для обучающихся 1-11 классов из малообеспеченных, многодетных семей и

семей, нzrходящИхся В социrtльно опасном положении, детям инвалидам из расчета 90-

62ру6. в день, детяМ с оIраниченнымИ возможноСтями здоровья 119 рублей в день
(завтрак и обед), для обучающихся 1-4 классов (завтрак) 67,96копеек В ДенЬ На ОДНОГО

обучающегося на заявительной основе в соответствии с представленными документа-
ми и с выделенными бюджетными ассигнованIшми.

3.2. Предоставить с 02.09.2022 разовое горячее бесплатное питание детям из мало-

обеспеченных, многодетньж семей и семей, находящихся в социально опасном поло-

жениИ tlo прикшам и скорРектироваНныIчt списКам, в сооТветствии с за,Iвлениями ро-

дителей обучающихся, детям иIIвалидам, детям с ограЕиченными возможностями здо_

ровья.



4.

3.3. Организовать информационно-методическ)rю работу с классными руководителя-

ми, родителями Обl^rающихся из малообеспеченных, многодетньж семей и семей,

находящиХся в соIIиально опасНом положении, детьми инвtIлидами, детьми с ограни-

ченными возможностями здоровья о порядке получения меры социальной поддержки.

3.4. Ежемесячно до 25 числа текущего месяца представлять отчёты об охвате питанием

за месяц в Управление образования администрации города Ульяновска.

3.5 Организовать зitключение договоров с родителями вновь прибывших обучающихся

на оказание услуг по организации горячего питания,

Классным руководителям:
4,| ,ЩовестИ до сведеНия родителеЙ, обrIающихся обновлённыЙ порядок выдачи

льгот.
4.2. Информировать родителей о необходимости своевременной подготовки и сдачи

документов для предоставления бесплатного питания, ,,-

4.з. Принять меры к обеспечению горячим питанием не менее 85% от обцего числа

обучающихся в классе, в том числе 
"* 

*"rr*" 99О/о обучающихся нач,шьного уровня об-

разования.
4.4. ПредостаВлять отчёТы об охваТе горячим питанием в классе еженедельно ЗЩ по

СР Николаевой Т.С.
5. Бухгалтеру Дбрамовой о.в. своевременно перечислять средства за

щихся из мrшообеспеченньж семей оператору питания,

6. Контроль за Jlнением данного приказа оставляю за собой

Т.В.Финюкова

- т.с.н И.А.Купчова
Ю.Хижова

питание обуrаю-

О.В. Абрамова
Ж.П, Малахова

'z Ю.А. Ходалова
Ю.Н. Капкаева
А.В. Ифутина
Н.В. Успаская
И.А. Кармолина
Е.В. Холодова
Л.И. Борисова
Т.Н. Богаченко

Г.М. Низамутдивова
И. Калугина

Ситкина
д.И. Камалетдинова
Н.Н. Кириллова
Н.В. Кошелева
Л.А. Хорькова
Ю.В. Фёдорова

. Кондракова
.Н. Лопатина

Л,Ю. Рудаш
Ю.А.Иванова

В.Касеева
.А.Егорова

А.В.Гундрова
Я.В.Эльмукова
О.В..Ц,митрисва
Л.Х.,Щавлетшина
Г.Н.Багдеева
М.А.Павлушина
Т.Н.Токарева

Е.А.Журбенко
Т.А.ItДул

.Н.Фасхутдинова
Е.Ю Орлова
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